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FUNZIONI   TITOLARI             COMPITI 

Dirigente scolastico   Prof. Carlo Orrù     

 

Direzione, gestione, organizzazione 
e   coordinamento. Responsabile 
della gestione delle risorse 
finanziarie e strumentali 

Primo collaboratore,  Sanna Anna  Organizzativi, gestionali, di 
supporto al Dirigente   e di 
mediazione tra colleghi.  

Secondo collaboratore Bolzoni Daniela Organizzativi, gestionali, di 
supporto e mediazione. 
Coordinamento uscite didattiche e 
viaggi di istruzione   

Referente per l’infanzia  Pala Manuela Coordinamento attività curricolari 
ed extracurricolari scuola 
dell’Infanzia  

FUNZIONI STRUMENTALI 
 

 
 

 

AREA 1: 
PTOF 

Ticca Salvatorica Coordinamento delle attività del 
PTOF; Coordinamento della 
progettazione curriculare e extra 
curriculare; Carta dei Servizi e 
Regolamento d’Istituto; Referente 
Educazione alla Salute  

AREA 2:  
Valutazione Autovalutazione 

Cabiddu 
Grazietta 

Valutazione d’Istituto, Valutazione 
degli apprendimenti e del 
comportamento degli alunni; 
Referente prove INVALSI 

AREA 3:  
ORIENTAMENTO E CONTINUITA’ 

 Gusai Paola Coordinamento delle attività di 
continuità d’istituto e scuola 
Secondaria di 1^ grado e  2^ grado.   

AREA 4:  
Multimedialità 
Responsabile sito 

Cocco Gianfranca       Operare per l’inserimento nel Sito 
web dell’Istituto dei materiali 
necessari per il suo continuo 
aggiornamento- Curare la 

Per dare piena attuazione all’autonomia scolastica e alla riorganizzazione del sistema di 
istruzione, il Dirigente Scolastico, nel rispetto delle competenze degli organi collegiali, 
fermi restando i livelli unitari e nazionali di fruizione del diritto allo studio, garantisce 
un'efficace ed efficiente gestione delle risorse umane, finanziarie, tecnologiche e materiali, 
nonché gli elementi comuni del sistema scolastico pubblico, assicurandone il buon 
andamento. 
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 pubblicazione dei materiali 
prodotti/autorizzati dalla Dirigenza. 

REFERENTE D’ISTITUTO PER L’INCLUSIONE Careddu Sabina 
Mais Francesca 

Supporto per colleghi e genitori 
in relazione alle problematiche 
connesse ai disturbi specifici 
dell’apprendimento e ai bisogni 
educativi speciali.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
GRUPPO DI LAVORO PER L’INCLUSIONE 
 
 
 

Dirigente Scolastico: 
Carlo Orrù; 

I docenti referenti per 
l’inclusione: Careddu 
Sabina, Mais Francesca; 

Gli insegnanti di 
sostegno: Pastorino 
Domenico, Chessa 
Cristina;  

I docenti curricolari; 
Monni GiovannaPirisi 
Flavia, Nadia Ciancilla; 

I genitori: Spanu Franca  
Palmas 
Raimondo,Basile 
Adelaide; 

Responsabile del 
servizio di 
neuropsichiatria 
infantile della ASL; 

Specialisti dott.sse 
Mulas Clara e Manuela 
Fronteddu; Assistente 
sociale del 
comune:Mura Marina. 

Raccolta e documentazione 
degli interventi didattico-
educativi.  
 
Focus/confronto sui casi, 
consulenza e supporto ai 
colleghi sulle 
strategie/metodologie di 
gestione delle classi;  
 
Rilevazione, monitoraggio e 
valutazione del livello di 
inclusione della scuola;  
 
Elaborazione di una proposta di 
Piano Annuale per l’Inclusività  
riferito a tutti gli alunni con BES;  

COMMISSIONE PTOF Baldino Paola, Piras 
Cristina, Serreli Cristina 

Coadiuva la funzione 
strumentale nella raccolta delle 
informazioni per ogni ordine di 
scuola, utili per aggiornare 
l’offerta formativa.  

COMMISSIONE AUTOVALUTAZIONE Pala Manuela Garau 
Daniela Sanna Anna  

Collabora con la funzione 
strumentale per la valutazione e 
autovalutazione d’istituto.  
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COMMISSSIONE MENSA Cosseddu Pinella,  
Manca Giovanna,Pirisi 
Flavia 

Vigilanza e controllo periodico 
del servizio mensa. 

COMMISSIONE CONTINUITA’  
Piga Francesca, Golme 
Anna Maria,  Pirisi 
Flavia 

Collabora con la funzione 
strumentale per organizzare e 
gestire la continuità in verticale 
dell’istituto.  

 Direttore dei Servizi Generali 
Amministrativi (DSGA) 

Walter Pisanu 
 

Il Direttore dei servizi generali  
amministrativi svolge  compiti 
amministrativi e contabili, 
con autonomia operativa e 
responsabilità diretta, formula il 
piano delle attività del 
personale ATA 

Assistenti amministrative Cara Maria 
Deidda Silvana 
Bussu  Francesca 

Oltre alle attività e alle mansioni 
espressamente previste 
dall’area di appartenenza, 
possono svolgere 
anche incarichi specifici che 
comportano l’assunzione di 
ulteriori responsabilità 
necessarie per la realizzazione 
del Piano dell’Offerta Formativa  

   

Collaboratori scolastici Loddo Mauro 
Ruggiu Salvatore 
Sanna Stefania 
Serra Andreana 
Sulas Giovanna Santina 
Piccinnu Anna Rita 
Fraumene Francesca 
Cassano Maddalena 

Sorveglianza degli alunni 
all’ingresso e all’uscita ed in 
occasione di momentanea 
assenza degli insegnanti; 
Assistenza agli alunni portatori 
di handicap all’interno delle 
strutture scolastiche; 
Attività di supporto all’attività 
amministrativa e all’attività 
didattica 

RSPP Orecchioni Gianni Individuazione dei fattori di rischio, 
valutazione dei rischi, 
individuazione delle misure di 
sicurezza e salubrità dell’ambiente 
di lavoro;  
elaborazione delle misure 
preventive e protettive e dei 
sistemi di controllo delle misure 
adottate;  proposta di programmi 
di formazione e informazione per i 
lavoratori.  
 

RLS Cabiddu Grazietta Ha libero accesso a qualsiasi luogo 
della scuola; 
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viene preventivamente (ed 
obbligatoriamente) consultato dal 
dirigente scolastico in ordine alla 
valutazione dei rischi e alla 
designazione di tutti gli addetti alla 
sicurezza e all’emergenza, nonché 
all’ applicazione delle misure di 
prevenzione e protezione; 
ha accesso a tutti i documenti 
legati alla gestione della sicurezza 
scolastica; 
si fa promotore di proposte e 
portavoce delle istanze avanzate 
dagli altri lavoratori in merito ai 
problemi connessi alla salute ed 
alla sicurezza sul lavoro; 
 

RSU Gusai Paola 
Sanna Maria Rosa 
Ticca Salvatorica 

 


